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LES ENGAGEMENTS DU ROTARIEN

Les engagements d’un rotarien reposent sur les principes fondamentaux du Rotary
International, une organisation humanitaire mondiale.

Etre rotarien, c’est adhérer a une philosophie de service, d’éthique et d’amitié.

Voici les principaux engagements :

€ 1. Servir d'abord (Service Above Self)

Le rotarien s'engage a placer I'intérét général au-dessus de ses intéréts personnels ou
professionnels.

Il participe activement a des actions humanitaires, sociales, éducatives ou
environnementales.

€ 2. Respecter la Charte du Rotary

Le rotarien adhere aux valeurs fondamentales du Rotary :
% Intégrité

% Service

% Diversité

¥ Amitié

% Leadership

€ 3. Suivre les 4 questions déontologiques (Test des 4 questions)

Avant toute action ou décision, le rotarien est invité a se poser les 4 questions suivantes :

1 - Est-ce conforme a la vérité ?

2 - Est-ce loyal de part et d'autre ?

3 - Est-ce susceptible de stimuler la bonne volonté réciproque et de créer de meilleures
relations amicales ?

4 - Est-ce bénéfique a tous les intéressés ?

€ 4. Participer aux réunions et a la vie du club

Le rotarien s’engage a assister régulierement aux réunions de son club, a s’impliquer dans
les projets et a renforcer les liens d’amitié entre membres.



€9 5. Contribuer financierement et bénévolement

Le rotarien soutient les actions du Rotary par son temps, ses compétences et aussi par ses
dons, notamment a la Fondation Rotary, qui finance des actions dans le monde entier.

€ 6. Agir dans le respect de I'éthique professionnelle

Chaque rotarien s’engage a étre un modele d’éthique dans son activité professionnelle et a
promouvoir des pratiques honnétes, loyales et responsables.

@ 7. Etre un ambassadeur du Rotary

Le rotarien porte et fait rayonner les valeurs du Rotary dans sa vie quotidienne, ses relations
personnelles et professionnelles, et agit comme un représentant de I’organisation dans sa
communauté.
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